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I l  25  settembre  2015,  le  Nazioni  Unite  hanno  approvato  l ’Agenda  Globale  per  lo  

svi luppo  sostenibi le  e  i  relat iv i  1 7  O b i e t t i v i  d i  s v i l u p p o  s o s t e n i b i l e  (Sustainable  

Development  Goals  –  SDGs ) ,  art icolat i  in  169  Target  da  raggiungere  entro  i l  2030.  

A  part i re  da  un  chiaro  giudizio  sul l ’ insostenibi l i tà  del l ’attuale  modello  di  svi luppo,  

non  solo  sul  piano  a m b i e n t a l e ,  ma  anche  su  quel lo  e c o n o m i c o  e  s o c i a l e ,  tutt i  i  

Paesi  sono  chiamati  a  contr ibuire  al lo  sforzo  di  portare  i l  mondo  su  un  sentiero  

sostenibi le ,  senza  più  dist inzione  t ra  Paesi  svi luppati ,  emergenti  e  in  via  di  

svi luppo.  L ’attuazione  del l ’Agenda  r ichiede  un  forte  coinvolgimento  di  t u t t e  l e  

c o m p o n e n t i  d e l l a  s o c i e t à ,  dal le  i m p r e s e  al  s e t t o r e  p u b b l i c o ,  dal la  s o c i e t à  c i v i l e  

al le  i s t i t u z i o n i  f i l a n t r o p i c h e ,  dal le  u n i v e r s i t à  e  c e n t r i  d i  r i c e r c a  agl i  o p e r a t o r i  

d e l l ’ i n f o r m a z i o n e  e  del la  c u l t u r a  ( fonte:  ASviS ) .

Al l ’ interno  di  questa  strategia,  A I C C O N  –  A s s o c i a z i o n e  I t a l i a n a  p e r  l a  p r o m o z i o n e  

d e l l a  C u l t u r a  d e l l a  C o o p e r a z i o n e  e  d e l  N o n  p r o f i t  ha  agito  dando  i l  suo  

contr ibuto  attraverso  le  att iv i tà  di  r icerca,  formazione  e  supporto  scient i f ico  che  f in  

dal le  proprie  origini  (1997 )  mette  in  campo.  Inoltre,  AICCON  ha  aderi to  nel  febbraio  

2016  al l ’A l l e a n z a  I t a l i a n a  p e r  l o  S v i l u p p o  S o s t e n i b i l e  ( A S v i S ) ,  nata  su  in iz iat iva  

del la  Fondazione  Unipol is  e  del l ’Universi tà  di  Roma  Tor  Vergata,  per  far  crescere  

nel la  società  i ta l iana,  nei  soggett i  economici  e  nel le  ist i tuzioni  la  consapevolezza  

del l ’ importanza  del l ’Agenda  2030  e  per  mobil i tar la  al lo  scopo  di  real izzare  gli  

SDGs.
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G O A L  4
ISTRUZIONE DI  QUALITÀ PER TUTTI

Target 4.4  

Entro  il  2030,  aumentare  

sostanzialmente  il  

numero  di  giovani  e  

adulti  che  abbiano  le  

competenze  necessarie,  

incluse  le  competenze  

tecniche  e  professionali,  

per  l’occupazione,  per  

lavori  dignitosi  e  per  la  

capacità  

imprenditoriale.

Assicurare un’istruzione di qualità,
equa ed inclusiva,  e promuovere
opportunità di  apprendimento
permanente per tutti .  

Target 4.7  

Entro  il  2030,  assicurarsi  

che  tutti  gli  studenti  

acquisiscano  le  

conoscenze  e  le  

competenze  necessarie  

per  promuovere  lo  

sviluppo  sostenibile  

attraverso,  tra  l’altro,  

l’educazione  per  lo  

sviluppo  sostenibile  e  

stili  di  vita  sostenibili,  

i  diritti  umani,  

l’uguaglianza  di  genere,  

la  promozione  di  una  

cultura  di  pace  e  di  non  

violenza,  la  cittadinanza  

globale  e  la  

valorizzazione  della  

diversità  culturale  e  del  

contributo  della  cultura  

allo  sviluppo  

sostenibile.   
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Con lo scopo di promuovere occasioni di  apprendimento e di
confronto,  AICCON si  posiziona tra i  principali  interlocutori  di
una f itta rete di  istituzioni che ha l ’obiettivo di diffondere e
svi luppare tematiche vicine al  mondo del Terzo settore,
attraverso due principali  categorie di  attività:  

G O A L  4
ISTRUZIONE DI  QUALITÀ PER TUTTI

A L T A  F O R M A Z I O N E

AICCON  promuove  l ’A r e a  A l t a  F o r m a z i o n e  attraverso  corsi  ad  alto  

l ivel lo  formativo  r ivolt i  a  tutt i  coloro  che  vogl iono  approfondire  

competenze  nel l 'ambito  del  Terzo  settore.  Numerosi  sono  i  c o r s i  d i  
f o r m a z i o n e  att ivat i  nel  2 0 1 7  per  conto  e  in  col laborazione  con  le  
U n i v e r s i t à  i t a l i a n e  ( 7 ) ,  per  i  s o c i  d i  A I C C O N  ( 1 0 )  e  per  s o g g e t t i  t e r z i  
( 6 ) .  Le  principal i  tematiche  affrontate  sono  state:  e c o n o m i a  e  
m a n a g e m e n t  d e l l e  i m p r e s e  c o o p e r a t i v e  e  d e i  s o g g e t t i  d e l  T e r z o  s e t t o r e ,  
a s p e t t i  g i u r i d i c i  d e l l ’ i m p r e n d i t o r i a l i t à  s o c i a l e ,  i n n o v a z i o n e  s o c i a l e  e d  
e c o s i s t e m i  d i  i n n o v a z i o n e  p e r  l e  o r g a n i z z a z i o n i  d e l l ’ e c o n o m i a  s o c i a l e ,  
m u t u a l i t à  s a n i t a r i a  i n t e g r a t i v a ,  w e l f a r e  c o m m u n i t y  m a n a g e r ,  
c o o p e r a z i o n e  d i  c o m u n i t à ,  i b r i d i  o r g a n i z z a t i v i ,  f i n a n z a  p e r  l e  i m p r e s e  
s o c i a l i ,  f u n d r a i s i n g ,  v a l u t a z i o n e  d i  i m p a t t o  s o c i a l e .  

AICCON,  inoltre,  dal  1999  promuove  T h e  F u n d R a i s i n g  S c h o o l ,  la  prima  

scuola  di  raccolta  fondi ,  che  nel  2 0 1 7  ha  real izzato  1 0  c o r s i  a  c a t a l o g o  
e  1 1  p e r c o r s i  p e r s o n a l i z z a t i .  

Sin  dal le  sue  origini  AICCON  supporta  da  un  punto  di  vista  scient i f ico  la

S c u o l a  d i  E c o n o m i a ,  M a n a g e m e n t  e  S t a t i s t i c a  dell ’Universi tà  di

Bologna,  sede  di  Forl ì ,  sostenendo  le  att iv i tà  r ivolte  agl i  studenti  che

svi luppano  i  temi  dell ’Economia  Sociale:  w o r k s h o p ,  t i r o c i n i ,
a f f i a n c a m e n t o  t e s i s t i ,  a p p r o f o n d i m e n t i  t e m a t i c i  i n  i n s e g n a m e n t i  d e i
c o r s i  d i  l a u r e a .  

S U P P O R T O  S C I E N T I F I C O
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G O A L   8
BUONA OCCUPAZIONE E  CRESCITA
ECONOMICA

Target 8.3  

Promuovere  politiche  

orientate  allo  sviluppo  

che  supportino  le  attività  

produttive,  la  creazione  

di  lavoro  dignitoso,  

l’imprenditorialità.  La  

creatività  e  

l’innovazione,  e  favorire  

la  formalizzazione  e  la  

crescita  delle  micro,  

piccole  e  medie  imprese,  

anche  attraverso  

l’accesso  ai  servizi  

finanziari.

Incentivare una crescita
economica duratura,  inclusiva e
sostenibile,  un’occupazione piena
e produttiva ed un lavoro dignitoso
per tutti .  

Target 8.10  

Rafforzare  le  capacità  

delle  istituzioni  

finanziarie  nazionali  per  

incoraggiare  e  ampliare  

l’accesso  ai  servizi  

bancari,  assicurativi  e  

finanziari  per  tutti.  
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L’attività di  AICCON è svolta in stretta collaborazione con i l
mondo accademico,  con e per organizzazioni della società
civi le,  enti  della pubblica amministrazione e imprese for
profit ,  concretizzando la conoscenza accademica in processi
di innovazione sociale volti  a produrre valore economico,
sociale, culturale ed ambientale .    

G O A L   8
BUONA OCCUPAZIONE E  CRESCITA ECONOMICA

AICCON  real izza  r icerca  appl icata  ed  empir ica  r ispetto  tematiche  economiche  e  

social i ,  partendo  dal l ’anal is i  dei  cambiamenti  struttural i  ed  organizzat iv i  del  

terr i tor io  o  comunità  di  r i fer imento.  

Nell ’anno  2017  AICCON  ha  prodotto  numerosi  l a v o r i  d i  r i c e r c a  p e r  c o n t o  d i  s o c i  

( 6 ) ,  r i c e r c a  a p p l i c a t a  p e r  i l  m e r c a t o  ( 5 )  e  i m p o r t a n t i  l a v o r i  c o n  p a r t n e r s h i p  

s t r a t e g i c h e  ( 2 ) .  Signif icat ivo,  dunque,  i l  contr ibuto  di  AICCON  nel  panorama  

accademico  ed  imprenditor iale  nel l ’approfondimento  di  anal is i  del  contesto  

economico  e  f inanziar io,  sia  in  termini  di  opportunità  di  crescita  sia  in  termini  di  

innovazione  e  inclusione.  

Ad  avvalorare  i l  lavoro  di  AICCON  r ispetto  la  produzione  di  studi  volt i  a  sostegno  

di  una  crescita  socio -economica  responsabi le ,  nel  2017  sono  state  real izzate  1 7  

p u b b l i c a z i o n i :  a t t i  d e l l e  G i o r n a t e  d i  B e r t i n o r o  p e r  l ’ E c o n o m i a  C i v i l e  2 0 1 6 ,  s h o r t  

p a p e r ,  q u a d e r n i  d e l l ’ E c o n o m i a  C i v i l e ,  w o r k i n g  p a p e r ,  r e p o r t  d i  r i c e r c a .  

Le  principal i  tematiche  affrontate  sono  state:  f i n a n z a  p e r  i l  T e r z o  s e t t o r e  e  l e  

i m p r e s e  s o c i a l i ,  v a l u t a z i o n e  d i  i m p a t t o  s o c i a l e ,  i n n o v a z i o n e  n e l l e  i m p r e s e  

c o o p e r a t i v e ,  o p e n  i n n o v a t i o n ,  i n v e s t i m e n t i  s o c i a l i ,  i m p r e s e  s o c i a l i  n e l l ’ a m b i t o  d e i  

s e r v i z i  a l l ’ i n f a n z i a ,  e c o n o m i a  d e l l a  c o l l a b o r a z i o n e  e  p i a t t a f o r m e  c o o p e r a t i v e .  

R I C E R C A

L ’area  progettazione  svi luppata  da  AICCON  ha  presentato  2  p r o g e t t i  n a z i o n a l i  

e  5  p r o g e t t i  e u r o p e i ,  uti l izzando  logiche  che  contr ibuiscono  al lo  svi luppo  di  

modell i  sostenibi l i  di  produzione  e  consumo  di  beni /serviz i  innovat iv i ,  social i  e  

posit ivamente  impattant i .  

P R O G E T T A Z I O N E  N A Z I O N A L E  E D  E U R O P E A
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Nell ’ambito  del l ’att iv i tà  di  supporto  tecnico -  

scient i f ico,  AICCON  ha  col laborato  

soprattutto  con  i s t i t u z i o n i  p r i v a t e  i l  cui  

obiett ivo  fosse  quel lo  di  approfondire  le  

tematiche  inerent i  le  organizzazioni  

del l ’economia  sociale  al  f ine  di  orientare  i l  

proprio  b u s i n e s s  verso  un  modello  di  crescita  

economica  maggiormente  inclusivo.  

A  tal  f ine,  sono  state  svi luppate  att iv i tà  volte  

ad  approfondire  i  seguenti  temi:  f i n a n z a  p e r  i l  

T e r z o  s e t t o r e  e  l e  i m p r e s e  s o c i a l i ,  i n n o v a z i o n e  

c o o p e r a t i v a ,  e c o n o m i a  s o c i a l e  e  i n n o v a z i o n e  

s o c i a l e ,  i m p r e n d i t o r i a l i t à  s o c i a l e ,  f a b b i s o g n i  

a s s i c u r a t i v i  d e l  T e r z o  s e t t o r e .  

SUPPORTO TECNICO-SCIENTIF ICO

G O A L   8
BUONA OCCUPAZIONE E  CRESCITA ECONOMICA

COOPDESIGN

Nella  logica  di  dare  supporto  al l ’ imprenditor ial i tà  innovat iva  nasce  

C o o p D e s i g n .  Co - ideato  da  AICCON  e  Social  Seed,  CoopDesign  vuole  essere  

uno  strumento  di  accompagnamento  fondato  su  una  vis ione  del l ’ impresa  

definita  da  paradigmi  cooperat iv i ,  una  piattaforma  terr i tor iale  che  include  la  

comunità  in  processi  partecipat iv i  di  g o v e r n a n c e .  C o o p D e s i g n  n o n  è  d e s i g n  

p e r  l ’ i m p r e s a  c o o p e r a t i v a ,  m a  d i s e g n a  l o g i c h e  c o o p e r a t i v e  p e r  l ’ i m p r e s a  

( c o o p e r a t i v a  e  n o n ) .  

All ’ interno  di  CoopDesign  sono  stat i  svi luppati  nel  2017  4  p r o g e t t i  per  la  

r idef iniz ione  del le  strategie  organizzat ive  del  mondo  cooperat ivo  a  l ivel lo  

locale  e  regionale,  attraverso  due  principal i  d r i v e r :  l ’ innovazione  aperta  (o p e n  

i n n o v a t i o n )  e  l ’ impatto  sociale.  
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G O A L   1 2
CONSUMO E  PRODUZIONE RESPONSABIL I

Target 12.6  

Incoraggiare  le  imprese,  soprattutto  le  aziende  di  

grandi  dimensioni  e  transnazionali,  ad  adottare  

pratiche  sostenibili  e  integrare  le  informazioni  

sulla  sostenibilità  nelle  loro  relazioni  periodiche.

Garantire modell i  sostenibil i  di
produzione e di  consumo. 
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G O A L   1 2
CONSUMO E  PRODUZIONE RESPONSABIL I

L ’Area  Ricerca  di  AICCON,  oltre  a  studiare  modell i  organizzat iv i  funzional i  

al le  nuove  geometr ie  social i ,  promuove  l ’uti l izzo  di  due  strumenti  strategici  

per  una  rendicontazione  completa  e  profonda  dell ’att iv i tà  e  del  percorso  

avviato  da  un ’organizzazione:  i l  B i l a n c i o  S o c i a l e  e  la  V a l u t a z i o n e  

d e l l ’ I m p a t t o  S o c i a l e .  Nello  specif ico  i l  Bilancio  Sociale  ha  lo  scopo  di  

divulgare  a  tutt i  gli  stakeholder  indicazioni  r iguardo  le  att iv i tà  intraprese,  

gli  obiett iv i  raggiunti  e  le  prospett ive  future,  abbracciando  pertanto  tutte  

le  variabi l i  di  carattere  sociale,  ambientale,  di  governance  e  contabi le .  

L ’altro  strumento  uti le  ad  integrare  le  informazioni  a  360 °  dell ’operato  di  

un ’organizzazione  è  la  V a l u t a z i o n e  d e l l ’ I m p a t t o  S o c i a l e .  

Questa  è  un ’anal is i  più  profonda  r ispetto  i l  BS  e  necessita  di  un  arco  

temporale  di  anal is i  più  ampio.  Lo  scopo  è  quel lo  di  captare  come  le  

att iv i tà  di  un ’organizzazione  vanno  a  modif icare  le  condizioni  in iz ial i  

presenti  sul  terr i tor io  di  r i fer imento,  r isultato  che  deve  essere  decl inato  in  

diversi  l ivel l i ,  cioè  in  termini  di  output ,  outcome  e  impact  a  part i re  dagl i  

input  uti l izzat i .   

Nel  2 0 1 7  AICCON  ha  a f f i a n c a t o  r e a l t à  c o o p e r a t i v e  s i a  n e l l a  r e a l i z z a z i o n e  

d e l  B i l a n c i o  S o c i a l e  2 0 1 6  sia  nel l ' implementazione  di  p r o g e t t i  d i  

v a l u t a z i o n e  d i  i m p a t t o  s o c i a l e ,  oltre  ad  avere  real izzato  5  p e r c o r s i  

f o r m a t i v i  su  quest ’ult imo  tema.   

AICCON  ha  inoltre  partecipato  in  qual i tà  di  soggetto  e n t e  v a l u t a t o r e  

d e l l ’ i m p a t t o  s o c i a l e  ai  partenariat i  di  6  p r o g e t t i  presentat i  a  l ivel lo  

n a z i o n a l e .  
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G O A L   1 7
PARTNERSHIP  PER GLI  OBIETTIVI

Target 17.16  

Migliorare  il  partenariato  

globale  per  lo  sviluppo  

sostenibile,  integrato  da  

partenariati  multilaterali  che  

mobilitino  e  condividano  le  

conoscenze,  le  competenze,  

le  tecnologie  e  le  risorse  

finanziarie,  per  sostenere  il  

raggiungimento  degli  

Obiettivi  di  sviluppo  

sostenibile  in  tutti  i  Paesi,  in  

particolare  i  Paesi  in  via  di  

sviluppo.  

Rafforzare i  mezzi di  attuazione e
rinnovare i l  partenariato mondiale
per lo svi luppo sostenibile.  

Target 17.17 

Incoraggiare  e  

promuovere  efficaci  

partenariati  tra  soggetti  

pubblici,  pubblico-privati  

e  nella  società  civile,  

basandosi  sull’esperienza  

e  sulle  strategie  di  

accumulazione  di  risorse  

dei  partenariati.  

Target 17.19  

Entro  il  2030,  costruire,  

sulla  base  delle  iniziative  

esistenti,  sistemi  di  

misurazione  

dell’avanzamento  verso  lo  

sviluppo  sostenibile  che  

siano  complementari  alla  

misurazione  del  PIL  e  

sostenere  la  creazione  di  

capacità  statistiche  nei  

Paesi  in  via  di  sviluppo.  
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G O A L   1 7
PARTNERSHIP  PER GLI  OBIETTIVI

AICCON  vanta  un ’ importante  n e t w o r k  d i  p a r t n e r s h i p  con  le  qual i  ha  

instaurato  c o l l a b o r a z i o n i  p l u r i e n n a l i ,  che  si  sostanziano  sia  in  ambito  di  

r i c e r c a  per  tematiche  di  interesse,  sia  in  a m b i t o  p r o g e t t u a l e  nel la  stesura  

di  progett i  innovat iv i  di  carattere  nazionale  ed  europeo.  

Forte  è  la  partecipazione  e  dunque  i l  grado  di  coinvolgimento  anche  in  

occasioni  di  e v e n t i ,  siano  quest i  promossi  da  AICCON,  sia  per  eventi  ai  

qual i  AICCON  è  invitato  in  qual i tà  di  relatore  piuttosto  che  partecipante.  

Tra  i  network  att ivat i  nel  2017  vi  sono  F o n d a z i o n e  G o l i n e l l i ,  F o n d a z i o n e  

N o i  D o m a n i ,  I n n o v a  s r l ,  C o n s o r z i o  d i  C o o p e r a t i v e  S o c i a l i  i l  S o l C o ,  S w e d e n  

E m i l i a - R o m a g n a  R e g i o n  N e t w o r k ,  C a d i a i  C o o p e r a t i v a  S o c i a l e ,  C o o m p a n i o n  

G o t e b o r g .  


