
Il percorso di formazione orientato 
a creare cultura sulla Sostenibilità Integrale.

Edizione 2024 

Road 
   to Social 
 Change

Formarsi, trasformarsi 
e realizzare.



Road to Social Change 
è il percorso gratuito di formazione e creazione di cultura sulla Sostenibilità 
Integrale, organizzato dalla Banking Academy ESG UniCredit che mira a:

Per Imprese, Organizzazioni Non Profit e Istituzioni
e per chiunque fosse interessato ad approfondire il paradigma della Sostenibilità 
Integrale, nonchè acquisire gli strumenti per la sua applicazione all’interno delle 
organizzazioni e istituzioni.

una visione 
dell’economia più 
inclusiva e comunitaria.

una cultura imprenditoriale 
e nuovi modelli di 
leadership capaci di 
legare intenzionalmente 
la produzione di valore 
economico alla creazione di 
benessere socio-ambientale.

le leve per il progresso, 
misurabile non solo in termini 
di crescita economica ma 
soprattutto nell’aumento 
del livello di benessere 
delle comunità.

DIFFONDERE CREARE FORNIRE

Road to Social Change, da quattro anni, mira a 
diffondere questo approccio per:

Ispirare 

le persone con storie e pratiche concrete, fornendo loro 
informazioni di scenario e coinvolgendo esperti, opinion 
leader e realtà di settore. 

Formare 

le/i partecipanti con contenuti di approfondimento e 
verticali su tematiche tecniche.

Alimentare 

una community di professionisti e manager capaci di 
guidare organizzazioni e imprese verso la prospettiva della 
Sostenibilità Integrale.

intendiamo un approccio di business capace di coniugare le performance economiche 
e la necessaria riduzione degli impatti ambientali con una prospettiva inclusiva e 
intenzionalmente orientata a ridurre le disuguaglianze.

Per Sostenibilità Integrale



Incontri ispirazionali con al centro 
storie e pratiche concrete.

Contenuti on demand 
e approfondimenti 
tecnici fruibili su
piattaforma digitale.

Percorso di formazione 
e assessment sulle 
tematiche ESG.

delle competenze tramite: Open Badge che 
certifica una figura professionale esclusiva, il 
Social Change Manager.

Scopri il percorso

5 live talk itineranti

Formazione

Accompagnamento

Certificazione

La registrazione alla piattaforma di consentirà di:

• partecipare ai live talk dell’edizione 2024 di Road to Social Change;

• accedere a tutti i contenuti formativi on demand per acquisire le  
competenze da Social Change Manager e ottenere l’Open Badge.

Per maggiori informazioni scrivi a:

 
roadtosocialchange@unicredit.it 

Per partecipare e iscriverti 

CLICCA QUI

mailto:roadtosocialchange@unicredit.it
https://roadtosocialchange-learn.idea360.com/app/out/login?ru=%2F


Turismo
30 ottobre
SICILIA

Agrifood 
26 settembre
CAMPANIA

Materiali 
(ceramica) 
1 luglio
EMILIA-ROMAGNA

Fashion/
tessile
18 aprile
VENETO

Health 
&Care
novembre
LOMBARDIA

La sfida dell’edizione 2024 è quella di declinare la Sostenibilità Integrale 
all’interno di alcune filiere produttive trainanti l’economia del Paese.

Segui i 5 live talk itineranti 
ed in diretta streaming, dove 
saranno condivise esperienze, 
storie di successo, sfide 
affrontate e aree critiche. Si 
parlerà inoltre, del rapporto tra 
innovazione, digitalizzazione 
e sostenibilità nelle 
organizzazioni aziendali.

Focus sulle filiere

Evento Conclusivo



Registrandoti al programma potrai fruire di una vasta gamma di contenuti 
suddivisi per area di competenza e troverai materiali specifici affinché tu possa 
orientare la tua professionalità verso imprese o Organizzazioni Non Profit.

 Managerialità

  Reti, alleanze  
e community building

 Tecnologie digitali abilitanti

  ESG e gestione  
della sostenibilità

 Finanza Sociale

  Percorso di  
accompagnamento ESG 

  La Sostenibilità Integrale nei modelli 
organizzativi 

 Repository buone pratiche

Aree di competenza:

L’Open Badge 
L’Open Badge 2024 è una certificazione 
digitale di Cottino Social Impact 
Campus che attesta le conoscenze e le 
competenze acquisite grazie al percorso 
di Road to Social Change, di una nuova 
figura professionale, il Social Change 
Manager, in grado di supportare la 
transizione giusta ed equa, attivando il 
cambiamento all’interno dell’azienda.
È possibile condividere l’elenco delle 
conoscenze e delle competenze 
allegando la certificazione direttamente 
sul proprio profilo LinkedIn o nel 
proprio CV. 

Percorso formativo

Ai fini del conseguimento dell’Open Badge occorrerà fruire di 22 ore di 
formazione mirata e di 4 digital Talk, conclusi da un assessment sotto forma 
di questionario di verifica delle competenze, secondo il percorso indicato 
in piattaforma.
Ogni altro contenuto a libera scelta potrà comunque essere fruito a seconda 
dei propri interessi.



Empowering
Communities to Progress.

Per maggiori informazioni 
unicredit.it/roadtosocialchange

In collaborazione con:

http://unicredit.it/roadtosocialchange

