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Posizione aperta: Project Officer — Area Impatto Sociale e Reporting

Sede: Forli, Bologna e possibilita di smartworking per n.2 giorni a settimana (da
concordare sulla base delle esigenze)

Tipo di contratto: Collaborazione/Contratto a tempo determinato, con possibilita di
rinnovo
Esperienza richiesta: Minimo 2 anni

Chi siamo

AICCON e il Centro Studi promosso dall’'Universita di Bologna, dal movimento
cooperativo e da numerose realta, pubbliche e private, operanti nellambito
del’lEconomia Sociale, con sede presso la Scuola di Economia, Management e Statistica
di Forli.

AICCON e riuscita in questi anni a divenire un punto di riferimento grazie allimportanza
delle iniziative realizzate e alla continua attivita di formazione e ricerca sui temi piu
rilevanti per il mondo della cooperazione, del non profit e dellEconomia Civile, svolte in
costante rapporto con la comunita accademica e le realta del Terzo settore.

Descrizione del ruolo

Cerchiamo una persona da inserire nelle aree Impatto Sociale e Reporting. La risorsa
sara coinvolta nella gestione operativa di un portafoglio di progetti, prevalentemente
in ambito valutazione di impatto, valorizzazione dati e rendicontazione sociale,
collaborando con organizzazioni del’economia sociale, enti pubblici e imprese.

Responsabilita

« Coordinamento delle attivita di raccolta dati con le organizzazioni partner, con
particolare attenzione al rispetto delle scadenze e alla qualita della
documentazione ricevuta

e Contributo alla definizione di framework di analisi, piani operativi e strumenti di
rilevazione

e Supporto alla realizzazione di report di ricerca

o Supporto allanalisi di dati qualitativi e quantitativi

Requisiti

Competenze tecniche:



Esperienza nella valutazione di impatto sociale e/o nella rendicontazione sociale
Buona conoscenza delle principali metodologie di valutazione quali modelli logici
basati sul processo (es. Teoria del cambiamento e Quadro Logico) e sulla
costruzione di un indice sintetico (es. SROI)

Conoscenza dei principali framework rendicontativi in materia di sostenibilita
Padronanza di Excel (livello intermedio/avanzato): tabelle pivot, filtri, grafici,
gestione dati

Capacita di lettura, interpretazione e visualizzazione dati

Capacita project management, in particolare, capacita di gestione di piu progetti
contemporaneamente in ambiti diversi, gestendo carichi e scadenze
Conoscenza del’economia sociale e della finanza sociale, e in generale
passione/interesse per i temi che caratterizzano le attivita di ricerca di
AICCON.

Competenze trasversali:

Ottime capacita relazionali e comunicative

Precisione, affidabilita e rispetto delle scadenze

Ottime capacita di collaborazione e lavoro di gruppo

Autonomia nella gestione delle proprie attivita e spirito proattivo

Requisiti desiderati:

Conoscenza e utilizzo di software specifici per l'analisi dati (R, Stata, SPSS, ecc.)
e lintegrazione e visualizzazione interattiva di dati e informazioni (Power BI,
Tableau, Flourish, Datawrapper, Infogram, Mural, Canva, ecc....)

esperienza pregressa nellambito della formazione sui temi della valutazione di
impatto e della rendicontazione sociale

Esperienza:

Almeno 2 anni di esperienza in ambito project management e ricerca sociale
e/o valutazione di impatto e M&E (monitoraggio e valutazione)

Cosa offriamo

Inserimento in un team multidisciplinare e dinamico

Ambiente di lavoro orientato allinnovazione sociale e alla generazione di
impatto

Opportunita di crescita professionale su progettazione, valutazione e cultura
del dato

Accesso a una rete nazionale di partner e progetti innovativi

Modalita di candidatura




Per candidarsi € necessario inviare a ecofo.aiccon@unibo.it entro e non oltre il 15
giugno, riportando nelloggetto “Candidatura project officer”, il seguente materiale:
e curriculum vitae
e breve lettera di presentazione e motivazione (max 1 pagina) che evidenzi
specificatamente le esperienze rilevanti ai fini della candidatura
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